Miejski Osrodek
Pomocy Spoleczne)
38-450 Dukla
ul. Kosciuszki 4

Dukla. 02.01.2018r.

ANEKS Nr 1/2018
do Regulaminu Wynagradzania za prace¢ i przyznawania innych swiadczen dla pracownikow
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Dukli
Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 12/2012 z dnia 14 marca 2012r.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2017r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie pracownikow samorzadowych na podstawie art. 37 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2016r. poz. 902 oraz z 2017 r. poz. 60)

W tabeli stanowisk. kwalifikacji i zaszeregowania- Zatacznik do Regulaminu wynagradzania
wprowadza si¢ :

W tabeli minimalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow
MOPS wprowadza si¢:

Kategoria zaszeregowania | Minimalna kwota w zlotych
| 1.700
11 ' 1.720
111 1.740
v 1,760
\Y | 1.780
\4! 1.800

Vil 1.820
VIII 1.840
IX 1.860
X 1.880
XI 1.900
XII 1.920
XIII 1940
X1V 1.960




XV 1.980
XVI 2.000
XVII 2.100
XVIII 2.200
XIX 2.400
XX 2.600
XXI | 2.800
XXII 3.000

TABELA stawek dodatku funkcyjnego dla pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie wyboru i powolania

Kategoria zaszeregowania

Maksymalna kwota w
‘ zlotych

1 440
2 660

3 880

4 1.100
5 1.320
6 1.540
7 1.760
8 2.200
9 2.750

Aneks wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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